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Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI Algemeen

1	 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer 
van Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).
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Activa Passiva

2	 Balans

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3	 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van alle baten € €
+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €
+ +

Som van de lasten
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3	 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.


	1	Algemene gegevens instelling
	2	Balans
	Activa
	Passiva

	3	Staat van baten en lasten 
	Baten
	Lasten


	1: 
	0: Stichting Bibliotheek Velsen
	1_KVK: 50115634
	2: Dudokplein 16, 1971 EP IJmuiden
	3: 0255525353
	4_EM: info@bibliotheekvelsen.nl
	5: www.bibliotheekvelsen.nl
	6_RSIN: 
	7: [Kunst en cultuur - Bibliotheek & archief]
	8: [- Secundaire sector (indien van toepassing) - ]
	9: [- Secundaire sector (indien van toepassing) - ]
	10: nederland
	11_A4: 21,1
	12_A4: 140
	13: 
	1: De heer M.P. van Dongen
	2: Directeur - bestuurder 

	14: 
	1: 
	2: 

	15: 
	1: 
	2: 

	16: 
	1: 
	2: 

	17: 
	1: 
	2: 

	18_ML: Stichting Bibliotheek Velsen werkt op basis van het Raad van Toezicht-model voor

professionele organisaties. Het bestuur is ingericht conform de uitgangspunten van de

Code Cultural Governance. 
	20: Algemeen publiek
	21: Off
	22: Analfabeten
	23: Off
	24: Off
	25: Off
	26: Off
	27: Off
	28: Off
	29: Jongeren
	30: Kinderen
	31: Off
	32: Off
	33: Off
	34: Off
	35: Off
	36: Off
	37: Off
	38: Ouderen
	39: Off
	40: Off
	41: Off
	42: Off
	43: Off
	44: Studenten
	45: Off
	46: Vluchtelingen
	47: Off
	48: Off
	49: Off
	50: Overig
	51_ML: De Stichting Bibliotheek Velsen heeft tot doel alle burgers vrije toegang tot informatie

kennis en cultuur te bieden, zodat zij zich bewust, kritisch en actief kunnen bewegen in
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	53_ML: Het ontwikkelen, in stand houden en beheren van een openbare bibliotheek, zoals bedoeld in de wet WSOB, met een professionele bezetting in de gemeente Velsen.

Het opbouwen, beheren, ontsluiten, beschikbaar stellen en uitlenen van collecties.

Het beheren van bijzondere collecties; cultureel erfgoed, speciale doelgroepen ook ten behoeve van derden.
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	57_ML: De Bibliotheek Velsen richt zich op de volgende maatschappelijke effecten:
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- Een bibliotheek voor alle Velsenaren



Bovenstaande maatschappelijke effecten sluiten aan bij de kernfuncties van de Bibliotheek zoals vastgelegd in de Wet Stelsel Openbare Bibliotheekvoorzieningen (WSOB). In Bibliotheek Velsen wordt door middel van de programma’s zoals benoemd in het activiteitenverslag inhoud gegeven aan deze maatschappelijke opgaven.
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	3_ML: De begroting over 2022 was gericht op een operationeel herstel en groei jaar na Corona. Er is in 2022 duidelijk sprake van groei, maar een aantal omstandigheden hebben de Bibliotheek Velsen ook geremd.

De subsidievaststelling door de Gemeente Velsen over 2022 vond plaats in juni 2022, dit betekende dat het eerste half jaar onduidelijkheid was over de subsidievaststelling. Dit heeft op korte termijn invloed gehad op de bedrijfsvoering, ook om de liquiditeit van de organisatie te waarborgen. Daarnaast veroorzaakte de start van het jaar in Corona lockdown dat activiteiten pas na Q1 op gang kwamen. Als laatste vielen gevormde voorzieningen uit de jaarrekening 2021 in 2022 vrij. Vanwege omstandigheden waren deze voorzieningen pas in mei 2022, bij het definitief vormen van de jaarrekening 2021, bekend. Daardoor is een bedrag van € 75.000 grotendeels vrijgevallen zonder dat daar kosten tegenover staan.

In de laatste 4 maanden van het jaar is er ingespeeld op deze situatie met het oog op de toekomst die er door de energiemarkt en geopolitieke situatie qua kostenstijging minder rooskeurig uitziet.

Als laatste liepen de geprojecteerde kosten in 2023 exponentieel hard op. Om toekomstige tekorten voor te zijn is een groei in personeel gepland voor Q3 en Q4 niet doorgegaan. Daardoor bleef de begroting 2023 beheersbaar, maar bleef er in 2022 meer geld over.
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