
Standaardformulier
pu blicatieplicht
ANBlAlgemeen

Algemene gegevens instelling

Bibliotheek VelsenNaam

Nummer Kamer

van Koophandel (*) :5 0 1 1 5 6 3 4 i

Contactgegevens.Vul minÍmaolt von develden Adres,Telefoonnummer ofE-mailadresin.

kplein 16, 1971EP lJmuiden

eekvelsen.nl

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSlN (**)

Actief in sector (*)

bibliotheekvelsen.nl

st en cultuur - Bibliotheek & archief

Secundaire sector (indien van toepassing) -

ndaire sector (indien van toepassing) -

ln welke landen is

uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)
: "''" " """ :

i.2.,...1..,,..'...r..1....i. Betaaldepersoneelsledeningemiddeldaantolftegedurendehetboehjaar.

Aantal vrijwilligers (*) i.......r.J......-4...-0..i Vrijwitligersdiezíchregelmatig(meerdon3heerperjoar)inzettenvooruwinstelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

heer M.P. van Dongen irecteur - bestuurder

Overige informatie

bestuur (*) de

Doelgroepen (*)

(m eer dere optí es mo gelijk)

iXi Algemeen publiek

i :Alleenstaandeouders

iXi Kinderen

i i Lhbtqi+

Mensen met een beperking

Milieu

Minderheden

Minima

Natuurgebieden

Oceanen en zeeën

Ouderen

Patiènten

i i Slachtoffers van geweld

i i SlachtofÍersvan natuurrampen

: i Slachtoffersvanoorlog

: i SlachtoÍfersvan seksueel misbruik

iXi studenten

i"."; Verslaafden

iXi Vluchtelingen

:""i Vrouwen en meisjes

: i Werklozen

:X:
;.....:

Analfabeten

Chronisch zieken

Dak- en thuislozen

Dieren

Gedetineerden

Gelovigen

Gemeenschappen

Jongeren lifewitd
:X:o

N ixi

(*) Optioneel veld, nietverplicht (**)Verplichtveld, oohvoor buiten Nederland gevestigde instellingen

iX: Overig
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Algemeen (vervolq)

Doelstelling

Statutaire doelstelling

van de instelling.

Wat wil de instelling

bereiken?

iOe Sticnting Bibliotheek Velsen heeft tot doel atle burgers vrije toegang tot informatie 
i

'kennis en.cultuur tê b"ië-dên;.?ggat.Z.Íj.zi-c.lr'.p..gwu.q!;..lÍ.fi!!pch..g-n..?-q-tÍ--eÍ- kÍnn-e_n.b..-ë.w..g.ggn..in...:

Hoofdlijnen beleidsplan

Geef hier ontwoord op onderstoondevrogen ofvul na de lootstevroog over hetbeleidsplon de url in noor hetbeleídsplan.

In dítbeleidsplon moetmrnimoal ontwoord gegevenworden op dein ditformulíer gesteldevrogen over hetbeleidsplan.

Welke werkzaamheden

verricht de instelling?

Wanneerworden

welke werkzaamheden

uitgevoerd? En hoe

dragen die bijaan het

realiseren van de

doelstelling?

Hoe krijgt de instelling

inkomsten?

linformatië; kënnis ën cultuur. '

iHet..leveren..van.hoog\ /aardige..bibliotheekdiensten ..vo.or.informatie.,..educatie,....
ipartieipatie en cu+tuurbefeving; zowel f'ysiek als digitaat:'. ".".""""... """"""""""'-"i

i.HeÍ..b-evpr-deren..van..he! p-lezier.in.lezen.en.taal".hej..leven..!ang..!e.r.en..en..de..................................;

,rnaatsehappelijke en eulturele.ontwikkeling van de.bevolking van..Velsen"................................. ...:

iHet samenwerken met bibliotheekorganisaties en organisaties op maatschappelijk, i

édnëáiiéf-èn èuiiuiêet.sëbiéd.óm.dê diênË&éi.iéning.ààn. het.puËlïêk.iè néiËïiëkkëó..............:

iHet verrichten van diensten voor openbare bibliotheken buíten de gemeente Velsen. i

.AlS-mede_.al.h.e_tg.e..êiï..dàtl.tot..v..ê.rwez.e.n.ljKins.Ván-het.hsvëh.$ïêand.e.Kan.F-iidiês.e.n .een........

Gemeentelijke subsidie, doelsubsidies en contributies en activiteiten inkomsten
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I Algemeen lvervo/g)1

Op welke manier

en aan welke doelen

worden deverkregen

inkomsten besteed?

AIs uw instelling vermogen

aonhoudt,vul don in

woar en op welke manier

ditvermogen wordt

oonqehouden (bijvoor-

beeld spoorrehening,

beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan

Vuldelinkinwaar het

belei dsplan te vinden is.

Beloningsbeleid

Beloningsbeleid voor

het statutaire bestuuri

voor de leden van het

beleidsbepalend orgaan

en voor het personeel

(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activíteiten

die zijn uitgevoerd.

0fvul bij devolgende

vroog de url in noor het

o ctiviteitenv e$l o g, of d e

url naar het jaarrehening

als daorin de octíviteiten

van het betreffende

b o ehj a o r d ui d elijh zijn

beschreven.

irnkomsten worden besteed aan het behalen van de doelstellingen, hiervoor wordt
..óp WêlKë

Open

!Beloning vindt plaats conform de CAO Openbare Bibliotheken en voor medewerkers i

.{!_e_(yalgit een.y..9.._o..Í$?lÍg g_ê.-m._ë_-ë_nfg_.?.m.p.!-ë-n.q.r.ën.díën-s_tv_-ë_ïbend).in..Qi.ë_nst.ziin.y..?n_....-.._....:

iStichting Basisbibliotheek Velsen vanuit de CAO car/UWO welke inmiddels is t
:opgegaan' in de gemeente GAO: De directeur bestuurder'wordt befirond confofln de :

iCAO'OPëiibáië Bibliitthëkëiï: Dë Ràád Vári ïóèziëhï óiïwáiïgf ën Vergoëdirig Wêlkë :

iruirn binnen.de WNT.nonnering.valt.en.in.de..WNT.ver.antwoording.is op9enornen.................:

:óé ËïutióïËë;k V;bd;ËËËËh;ó #;;rónoe 
'á;Ë;ËËËèl'rk" "n"ótë", i

.:.oe.g-e-l-ë-!t.q!:C.e-sam_-ë_nl-e.y-ing.en..y_o_-o_f.K9. men.!gg!qch!pLstand_..........._--..........................................-.........

i- Een leven lang ontwikkelen en participatie in de informatiesamenleving 
i

Bovenstaande. maatschappelijke..effecten.sluiten..aan..bij..de..kernfuncties..van.de.
iBibliotheekzoals'vastgelegd in de'Wet Stelsel Openbare Bibliotheekvoorzieningen 

:

i{lA/SOB)-.ln..Bibliotheek..V-elsen.wordt.door.middel.van..de..programmai....s.zoals.......................:
:benoemd in het activiteitrenverslag inhoud gegeven aan''deze maatschappelijke 

:

Url van het activiteiten- 
!

verslag. Vul de lin kin waar het i

octiviïeiïenverslog te vinden ís. i 
. .

Open
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Staatvan baten en lasten

Baten

5ubsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Bildragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten

en/of diensten (omzet)

Financiële baten

Overige baten

Som van alle baten

Lasten
lnkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Commun icatiekosten

Personeelskosten

H uisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

som van de lasten

€ 2.191 ;€ 2.127

2022 2021 (.)

93 i€ 52.663i

;€
+

€

2.285. 2.180.21 0:

+

+

i- €

€

€ :c:È

:t
:t

€ i€
+

0i

it 429. i€

€

344.

€

:z€

€ 2,715.458i € 2.524.745i

+

:€ 309.691i € 234.0771

€

€

€ 1.531

iÍ 387

:€ 44

i € 110.553i

€ 176

j€ 2.591.1 €

€

:€ 11

i€ í.406.81

355.1

€ 39.074:

94

161

2.302.496i

5aldo van baten en lasten € 124.281:

+

€ 222.24 9:

+
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Staatvan baten en lasten (vervo/g)

Toelichting

Geef híer een toelichtíng

bij de stootvon boten en

losten ofvul de url noor

de jaarrehening in ols hier

een toelichting ín ís

opqenomen.

Url van dejaarrekeníng

Vul delinhin nsar de

jaorrehening ols u deze

ook hebt gepubliceerd.

:rneen geld..over,..

iDe begroting over 2022 was gericht op een operationeel herstel en groeijaar na 
:

'Corona: Er is in2022 daidtÊlÍK.gple!1g..y.il.91'-9èÍ;..1ïr.eg.t.g-e..n.e.?-f'Lí|.pry_s.len$gh.-e_q.pn..............:

:De subsidievaststelling door de Gemeente Velsen over'2{J22'vond'ptaats in juni 2022',""':
idit bëtêkëiidé t1át hêt ëéÉStë hálí jáát óiïduidëlíjkhëid Wá5 óVéi iië Sub5idiêvá5tótëlÍírig. i

iDit.heeft op korte.terrnijn.invloed gehad op de.bedriifsvoerring, ook orn.de liquiditeitvan I

idê orgánisatlê të wáarborÈgên: Daàrnaast'vêroorzáaktë dê staït'van hêt jaar Ín Corona :

ilockdown.dat.activiteiÍen..pas.na.Q1..op..gang..kwamen...Als.laatste.vielen.gevormde............. i

ivoozieniflgen uit de jaarrekening 2021 in 2022 vrij:'Vanwege omstandiEheden utaren :

id.e..z.e.ysszien!nsen.p.aF-.!n..np.i.?Q22,..bri.h-e-t..deÍrnilieÍ.vsrmen.van..de.jaa.r.rskenins................i
,202.:t,.bekend, Daardoor.is eon bedrag van € TS,O00 grotendeels.vrijgevallen.zonder.. .

idat daar kosten tegenover staan.
:in.dë iààtste..4..maandèn..tán.hëi.jàài.15.éi.ingêëÉéétd.óp.dérë.siiuatjé.mët.hèi.óós .op.......,

Open



Stichting Bibliotheek Velsen te lJmuiden

6 OVERIGE INFORMATIE

Bestuurders en leden van de Raad van Toezicht

Deze verantwoording is opgesteld op basis van de volgende op Groep Stichting Bibliotheek Velsen en
Basisbibliotheek Velsen van toepassing zijnde regelgeving: het algemene WNT-maximum.
De Wet normering topinkomens (WNT) is van toepassing op de Stichting Bibliotheek Velsen en Stichting
KunstForm. Vanwege landelijk gerezen onduidelijkheden bij de toepassing van de regelgeving is er geen
specificatíe van de bezoldigingen en WNT-normbedragen per WNT-instelling opgenomen.'

Het bezoldigingsmaximum in2O22 bedraagt € 216.000 (2021: € 209.000). Hel weergegeven toepasselijke
WNï-maximum per persoon of Íunctie ís berekend naar rato van de omvang (en voor topfunctionarissen
tevens de duur) van het dÍenstverband, waarbij voor de berekening de omvang van het dienstverband nooit
groter kan zijn dan 1,0 ftê. Hel WNT-maximum voor de leden van de Raad van Toezicht bedraagt voor de
voorzitter 1 5olo 6n voor de overige leden 10% van het bezoldigingsmaximum.

De bezoldiging van bestuurders omvat:
. Fêriodiek betaalde beloningen (zoals salarissen, vakantiegeld, doorbetaling bij vakantie en ziekte

en presentiegelden),
. beloningen betaalbaar op termijn (zoals pensioenlasten en sabbatical leave)
. uitkeringen bij beëindiging van het dienstveband.

De groepsverantwoording bevat de WNT-verantwoordingen van de volgende entiteiten: Slichting Bibliotheek
Velsen, Stichting Basisbibliotheek Velsen en Stichting KunstForm. De per Íunctionaris verantwoorde WNT-
gegevens hebben betrekking op alle in de WNT-verantwoording opgenomen rechtspersonen.

De Raad van Toezicht kende in 2O22in totaal 4 leden.

De bezoldiging van de Baad van Toezicht kan als volgt worden gespeciÍiceerd:

de heer R. Wijnia; Íunctie: voorzitter
Aanvang en einde : van 01-01-2O22Um 31-12-2022 (2021 idem)
Bezoldiging € 3.693 (2021: €.4.192)
lndividueel toepasselijk bezoldigingsmaximum: € 34.560 QA21: € 31.350)

de heer J. Meijboom; funclie: lid
Aanvang en einde: van 01-01-2022ím 31-12-2022 (2A21 idem)
Bezoldiging €.2.552 (2021: € 2.268.)
lndividueel toepasselijk bezoldigingsmaximum: € 21 .600 (2A21: €.20.900)

de heer R.J. Kooijman; Íunctie: lid
Aanvang en einde: van 01 -01 -2022 llm 31 -1 2-2O22 (2A21 ideml
Bezoldiging: € 2.463 (2021: E 2.541)
lndividueel toepasselijk bezoldi gingsmaximum : € 2 1 .600 (2O21 : €. 20. 900)
mevrouw L. Wesseling; Íunctie: lid
Aanvang en einde: van 01-0.1-2022Um3'l-12-2022 (2021 n.v.l.l
Bezoldiging: € 2.463. (2021: € 0)
lndividueel toepasselijk bezoldigingsmaximurn: € 21 .600 (2021: n.v,t.)

a

a

a

- 
EgB r 0074 9CC0 At22 803Ê l61B 4Ê87 D394 21.06-2023 15:1 1 f5797d7 É781654 P867ti0 

-



Stichting Bibliotheek Velsen te lJmuiden

BezoldÍgingsinformatie o.g.v. de Wet normering bezoldiging topfunctionarissen

2A22

ï.O. de Kort

Beloning plus belastbare onkostenvegoeding
Beloning betaalbaar op termijn

Functie: directeur-bestuurder
lndividueel toepasselijk bezoldigingsmaximum: € 0 (2021: € 33.21 1)
Duur van het dienstverband: nvt
Omvang dienstverband: nvt (202'l:1 Íle)
Moliveringoverschrijding: n.v.t.
Jaar beëindiging: 2A21

2022

M.P. van Dongen

Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen
Beloning betaalbaar op termijn

1't3.092

Functie: directeur-bestuurder
lndividueel toepasselijk bezoldigingsmaximum: € 21 6.000 QA21 ; €174.644)
Duur van het dienstverban d: O1 / O1 I 2O22 ll m $ n 42022 (2021 I 31 I 3-31 l'l 2l
Omvang dienstverband: 1 Íte
Motiveringoverschrijding: n.v.t.
Jaar beëindiging: n.v.t.

Er zijn geen uitkeringen gedaan wegens beéindiging dienstverband aan topfunctionarissen

2021

27.898
2.027

29.925

2021

99.596
13.496

7s.853
10.677

86.530

'.--' :,ts1 ,rjlr;4 3!),lf),r::l ir)la 1,i|31iF7 D3i,J 21-tÈ-2033 :5 l1 riTr'7!t.r F::llia4 t:3d:-r) 
--


